
2023 年度 事業計画 

（2023 年 4 月 1 日～2024 年 3 月 31 日） 

 

2023 年度重点項目 

① ブロック組織運営の支援 

  ・ブロック間の情報共有のためのブロック長会議・事務局長会議開催 

・ブロック化に伴う残された課題の検討 

・ブロック業務の生産性向上、事務局のＤＸ化推進 

② 魅力ある業界に向けた活動推進 

・啓蒙ポスター・啓蒙動画による業界の働き方改革推進と顧客の理解 

・脱炭素化に向けたレンタル機材、レンタル拠点の環境問題への対応 

・業界高度化推進の取組みの検討 

・協会パンフレットの改定 

・関係業界団体への情報発信、交流 

③ 業界の社会的責任を果たす活動推進 

・災害発生時の国・地方公共団体等への災害支援活動 

・地方公共団体等との防災訓練等の積極参加 

④ 人材育成・教育研修の充実 

  ・（新規）２級建設機械整備技能士学科直前ｅ－ラーニングの開催 

  ・可搬形発電機の定期点検検査動画マニアルによる点検能力の向上 

⑤ 関係行政庁への要望・陳情、連携・協力の推進 

    ・ＩＣＴ施工の普及拡大に向けた取り組み連携、協力 

  ・東京消防庁特例処置の周知徹底と危険物部会への参画 

  ・業界固有問題についての意見交換会開催 

 

１．事業活動  

一般活動 

◯ 業界の経営実態の把握、業界課題のテーマアップのための『経営アンケート』の継続的 

調査と分析及び、関係省庁、地方自治体から要請のある災害時の緊急支援機資材の保有 

状況調査の実施。 

◯ 地域ごとの業況感を『建設機械レンタル業業況調査』として 4半期ごとに調査し、会員に 

経営に資するようわかり易いデータの提供。 

◯ 業界の社会的地位向上のため、『建設機械レンタル業者登録制度』の更なる振興と、地域 

社会から信頼されるレンタル拠点経営者の育成のための『レンタル管理士』制度の継続的 

運営。 

◯ 顧客へ良質・安全な建設機械器具を提供する観点から、整備サービス職向けウェビナーの 

開催及び、業界の人材育成、経営基盤の強化等、喫緊の社会的テーマを取り上げてのウェ 

ビナーの開催。 

◯ 顧客に安心して提供できる可搬形発電機の品質確保のため、『可搬形発電機整備技術者資格 

制度』による整備技術者の養成と、定期点検検査の確実な実施のための記録表記入要領、 

定期点検検査実施要領（動画）の普及促進、定期点検能力向上研修の開催。 



◯ 会員共益事業の充実・強化 

      会員企業社員の福利厚生の充実（企業年金基金加入促進等）。 

      日本建機レンタル総合補償制度の安定的な運用と加入促進。 

◯ 令和６年度税制・一般政策の要望について、建設機械施工関係１１団体と共同で 

自由民主党へ要望書の提出。 

  ◯ 国内関係友好団体との協調・連携。 

◯ 国際関係団体との交流。        

 ◯ 協会運営を着実かつ円滑に遂行するため、次の会議を開催する予定である。 

会 議 名 期 日（予 定） 

第 11 回通常総会 2023 年 5 月 23 日（火） 

理事会 年２回開催予定 

拡大理事会 年３回開催予定（１回はＷＥＢ会議） 

会長・副会長会議 通常月 1 回ＷＥＢ会議開催予定 

各委員会  年間２６回開催の予定（１８回はＷＥＢ会議） 

 

２. 各委員会活動等に関する事項 

＊流通問題関係 

(1)流通委員会 

 『経営アンケート』と『建設機械レンタル業地域業況調査』は、業界の抱える経営課題の抽出、災

害時支援の機材体制、受注売上を左右する地域の業況調査等重要な調査を実施している。今年度は、

災害支援機材の保有状況調査を別にして、経営アンケートを回答し易く改善する。 

 業界の抱える根源的な流通課題も多く、会員の利益となるテーマを選定し、鋭意解決を図っていく。 

・建設機械レンタル業に関わる流通問題の検討、流通調査・研究 

・建設機械レンタルの流通に関するアンケート調査の実施（業況調査、経営アンケート）等                            

 

＊教育事業関係  

(2)教育研修委員会 

教育部会は、２級建設機械整備技能士の直前学科講習をｅ－ラーニング形式で４月募集、 

５月講習スタートを目標に取り組む。 

サービスマン向けのウェビナーの配信方法を変更し、より受講しやすい環境を 

つくる。 

支部のブロック化に伴う教育研修補助金の支給について検討する。 

・建設機械及びレンタルに関わる教育事業企画・運営（教育部会） 

・リーダー育成研修会に関する方針・事業策定等（教育部会） 

・ウェビナーの企画・実施運営（教育部会） 

・可搬形発電機整備技術者資格制度運営（可発部会）等 

 

 



 

＊協会規程等総務関係  

(3)総務委員会 

 今年度は、支部ブロック化がスタートするので、ブロックの円滑な組織運営ができるよう 

ブロックと課題を共有しながら解決を図っていく。 

協会として喫緊の最大テーマである『働き方改革』の会員への前向きな取組み醸成を図り、 

広くステークホルダーの皆さんにご理解、ご協力を頂ける環境を啓蒙ポスター、動画配信等を 

通じ形成していく。 

 引き続き、会員への便宜を図るウェビナーの開催等を企画し、運営していく。 

・ブロック組織運営の支援、ブロック長会議の主催 

・正会員向け法律相談窓口の運用 等 

 

＊広報、災害支援等関係 

(4)広報企画委員会 

積極的に業界情報を発信し、信頼される業界活動のひとつとして協会パンフレットを改定する。 

・業界に関連する法令改正等の会員への情報提供 

・機関紙『建機レンタル』の発行・配布 

・協会ホームページ等への最新情報発信、管理・運用 

・会員及び国民への情報公開・情報伝達のための広報活動の検討並びにその推進 

・災害対策・災害支援活動 

・新規事業企画・運営に関する検討 等 

 

＊i-Construction への対応関係 

(5)i-Construction 委員会 

窓口である国交省公共事業企画調整課と連携・協力して、積極的に取り組む。 

・「i-Construction」（全ての建設生産プロセスで ICT 等の新技術を活用）についての普及促進・人材

育成についての取組 

・「i-Construction」施工機器の普及促進策の検討 

・「ICT 導入協議会」「建設機械施工の自動化・自立化協議会」への積極的参画 

・「ICT 建設機械等認定制度」の周知等 等 

 

＊業者登録制度及び建設機械レンタル管理士制度への対応関係 

(6)登録制度委員会  

制度発足から５年目となる今年度は、レンタル管理士の５年ごとの更新時期となり、更新講習（e

ラーニング）の万全の準備と、更新対象者に対する案内、受講～合格までのフロー等丁寧に対応し

ていく。また、今年度から新規、更新共に年２回の申込み受付に変更する。 

２００社になろうとしている業者登録制度の有効性を確保するために、登録業者向けの経営情報の

提供、セミナー、更なる優遇施策を検討する。 

・レンタル業者登録制度の企画・運営・実施・監理等 

・建設機械レンタル管理士制度の試験運営（更新）・監理等 等 

 

 



＊高度化推進対応関係 

(7)高度化推進委員会 

業界の抱える諸課題を高い立場からご議論、提言を頂く場として昨年高度化推進委員会を創設した。

委員会の開催は１回でしたが、会員共通の悩みを共有でき、また業界として大きな課題を提議され

非常に意義のあるものだった。 

今年度も、引き続きテーマを絞らず業界の健全な発展、成長のために委員の皆さんに忌憚のないご

意見を頂く。 

委員の皆さんと関係省庁との意見交換会を今年度も実施し、連携強化、情報交換を通して業界の社

会的地位の向上を図る。 

・業界の健全な発展、成長のための提言 

・関係官庁との意見交換 等 

 

３. 各ブロック事業計画 

(1）北海道ブロック 

１． 総          会        ５月      

１． 理    事    会    ５回        

１． 常 任 理 事 会     数回       

１． 正副ブロック長会議  数回       

１． 例          会     ４回 ９月、１２月、１月、３月    

１． 総 務 委 員 会   数回   

・各種会合、関係官公庁との交流、業界のイメージアップ、福利厚生の向上を図る 

・リモート会議等の情報収集と活用に向けた検討      

・諸規定の見直し作業    

１． 広 報 委 員 会   数回  本部活動（委員会、部会）等の情報収集と会員への広報活動 

１． 教 育 委 員 会   数回   建設機械整備技能検定の活用、及び可搬形発電機整備資格の 

普及推進により、人材育成と技術･技能の向上促進を図る 

             ・建設機械整備技能士養成施策の検討    

      ・可搬形発電機整備技能者講習会・試験の e ラーニング、 

                 CBT 導入に伴い有効な活用の検討   

１． 流 通 委 員 会    数回   ・基本約款の普及、ブロック活動の充実・強化          

      ・各分科会の実施により、各種レンタル機材の課題、 

問題点の改善を図る      

      ・地区部会への情報提供など、改善活動を全道へ広げる作業 

１． 賛助部会委員会    数回   ・機関誌の発刊に向けた情報収集と整理   

        ・例会時における賛助会員によるプレゼンの調整と準備  

             ・各種研修会・講習会の開催に伴なう準備と協力 

１． 忘    年    会   12 月        

１． 賀 詞 交 歓 会   １月         

１． 研    修    会    数回   賛助会員プレゼンテーション、講演会、セミナー 

１． 整備技能実技講習会  ６－７月       

１． 整備技能検定試験支援 ７月       

１． 建設機械 教育研修会 １回  管理者及び一般職講習全般の見直し WEB 講習の検討と実施 



１．  地区部会合同会議   ２回    地区部会の活性化と会員相互の情報交換、  

         北海道ブロックとの連携と機動体制の推進を図る  

１． ゴ ル フ 大 会     ２回    ６月、８月      

１． 広  報  活  動    ・ホームページの活用       

      ・“協会だより”の発行（１月） 

      ・可搬形発電機整備技術者資格における e ラーニング、  

CBT 試験に伴う会員への普及活動    

      ・可搬形発電機ステッカーの活用促進    

      ・建設機械レンタル業者登録制度の普及促進    

      ・PQ ステッカーの普及促進     

      ・建設機械レンタル管理士資格について、周知を行い資格保有者数 

の拡充を図る      

             ・業界紙広告等の掲載   

 

(2）東北ブロック 

(ブロック全体） 

【計画行事】 

1. 東北ブロック支部長会議の開催予定 

＊当面の間リモート会議を利用 

（年 2 回集合支部長会議を開催、6 月・11 月） 

2. 東北 6 支部での、支部総会・役員会・懇親会等への参加 

（ブロック長・事務局長・他支部長参加） 

3. 東北ブロック全体会議の開催 

（現在、コロナ禍であるため時機を見て開催） 

（各メーカー商品案内や勉強会の開催） 

【活動目標】 

1. 有事の際の災害協定の在り方、連絡網、指示命令系の確立、ブロックとしての一本化 

（今後、支部単位ではなく東北ブロックが主になる為、横のつながりが重要であり、 

協力体制を確立する） 

2 .東北 6 支部の新規会員の増強 

（会員を増やすためにブロックとして協力する） 

3. 整備士の国家資格の取得推進（学科講習等） 

(青森支部） 

第１１回通常総会 ５月１１日 

流通問題検討研究会 随時（地区毎） 

第 17 回リーダー育成研修会 令和５年１０月中旬 

親善ゴルフ大会 ５月１２日（金） 

災害訓練及び災害検討会議（災害協定に基づく） 

青森県建設業協会とのＩＣＴ研修会 7 月中旬 

八戸市総合防災訓練 8 月下旬 

青森県十和田市合同防災訓練 ９月１日 

三沢市総合防災訓練 ９月初旬 



青森県鳥インフルエンザ実動訓練 11 月中旬 

青森県災害対策本部 図上訓練 2 月中旬 

(秋田支部） 

２０２３年度事業計画 

1、秋田支部総会第３７回  ２０２３年５月 17 日開催。 

2、支部理事会開催（５回）第１回、２０２３年５月１７日開催。 

第２回、２０２３年６月予定。 

第３回、２０２３年１２月予定。 

第４回、２０２４年１月予定。 

第５回、２０２４年３月予定。 

 3、新年祝賀会、勉強会  １回 ２０２４年１月予定。 

 4、親睦会        ２０２３年５月１８日ゴルフコンペ開催。 

 ※ 上記予定は伝染病等の状況により変更（中止、延期）の可能性があります。 

(岩手支部） 

2023 年 4 月 18 日 12:00～ 第 1 回 理事会 盛岡卸ｾﾝﾀｰ 

2023 年 5 月 2023 年度定期総会 ﾎﾃﾙﾒﾄﾛﾎﾟﾘﾀﾝ本館 

2023 年 7 月 第 2 回 理事会 盛岡卸ｾﾝﾀｰ 

2023 年 9 月 会員親睦ゴルフコンペ 未 定 

2023 年 10 月 支部勉強会・講習会（リーダー育成研修会） 未 定 

2023 年 11 月 第 3 回 理事会 盛岡卸ｾﾝﾀｰ 

2024 年 1 月 新春講演会並びに新年交賀会 ﾎﾃﾙﾒﾄﾛﾎﾟﾘﾀﾝ（本館又はﾆｭｰｳｲﾝｸﾞ） 

随 時 各地区同業者会議 各地区 1 回 未定 

(宮城支部） 

総会 

・第 50 回定期総会／懇親会：令和 5 年 5 月 18 日（木）仙台サンプラザ 

理事会・三役会  

・令和 5 年-----5 月、7 月、9 月、11 月 ／ 令和 6 年-----1 月、3 月 （＊計 6 回） 

勉強会・技能検定事前講習会・セミナー等 

・営業担当者合同研修会：6 月（仙台市内） 

・営業管理職セミナー：10 月（仙台市内） 

・建設機械整備技能検定（実技）事前講習会＝6 月 10 日（土）～ 11 日（日） 仙台市内 

・建設機械整備技能検定（学科）事前講習会＝7 月 29 日（土）～ 30 日（日） 仙台市内 

事業活動 

・分科会リーダー会＝年 2 回 

・各分科会勉強会 

その他 

・新春懇話会／賀詞交歓会：令和 6 年 1 月 仙台サンプラザ 

・懇親ゴルフコンペ：年 2 回（5 月、10 月） 

・50 周年記念誌製作委員会：（毎月） 

(山形支部） 

基本計画 

  建設機械器具の賃貸事業に関する調査研究を行うと共に会員相互の親睦と交流の促進を図り、 



もって建設機械器具賃貸事業の健全な発展に寄与することを目的とする。 

４月 役員・監事会議（会計監査） 

５月 第３０回定期総会  

６月 会員ゴルフ親善ＣＰ 新庄アーデンゴルフ 

９月 理事会 県総合運動公園 

10 月 臨時総会 賛助会員ＰＲプレゼンテーション 

３月 理事会（事業・予算計画）県総合運動公園 

随時 東北ブロック支部長会議（Web）東北ブロック事務局長会議（Web） 

※ 年、４回実施しておりました 各地区ごとの担当者意見交換会及び勉強会は諸般の事情で中

止とさせていただきます。  

また新型コロナウィルス感染状況により予定した事業を中止・変更する場合があります。 

(福島支部） 

１．会員の資質向上を図り信頼される業界・協会を目指す 

1. 令和５年度建機勉強会の開催 

    開催日：５月１７日（水）  

        ９月１３日 (水) 

会 場：ビッグパレットふくしま 

2. 令和５年度技能検定向けての事前講習会 

（１） 実技 ６月１７日～１８日 (テクノアカデミー郡山) 

（２） 学科 ７月１４日～１５日 (南東北総合卸センター) 

3. 可発技術者資格＜取得＞＜更新＞の奨励 

２．親睦交流をとおして情報の共有と共存共栄を図る 

 (１)通常総会  

 開催日：４月 19 日 (水)  

 会 場：母畑温泉「ホテル八幡屋」 

 (２)臨時総会 １１月初旬予定 

 (３)理事会 ６月・９月 ２月 

３．会員の加入促進を図る 

 

(3) 関東ブロック 

(ブロック全体） 

1 ブロック総会の開催 

総会 令和 5 年 5 月 17 日（水）ホテルグランドヒル市ヶ谷 

2 会議の開催 

理事会(ブロック意見交換会) 年 4 回（5 月、8 月、11 月、3 月）流通委員会 年 2 回(8 月、11 月) 

3 ブロック合同勉強会の開催 

10 月～11 月 

4 関東ブロック親睦ゴルフコンペの開催 

10 月～11 月 

5 賛助部会との連携 

賛助部会の支援による講習会の実施や技術情報の収集提供等を行い、賛助会員とのさらなる連携を 

強め相互の業界の発展と健全化を目指す。 



6 広報活動 

会員への情報伝達と情報交換     

7 国土交通省関東地方整備局との関係の構築と情報の開示。 

(防災・減災活動への積極的な取り組み) 

関係機関の要請に基づき、社会貢献の面からも災害発生時の緊急対応 を想定した「災害協定」の 

締結の見直しと、各種イベントへの参加を検討する。 

一般社団法人 日本建設機械レンタル協会本部と連携し、協会の発展と業界の地位の確立、併せて 

建設機械レンタル業の発展に寄与する。 

(東京支部) 

（１）流通問題への取り組み 

＜建機レンタル業の取引正常化と経営健全化に向けての研究と対策＞ 

①流通委員会開催に依るメーカー系、広域、地場の情報交換の推進 

②「レンタル業者登録制度」の推進のため、会員の理解促進と導入へのサポート 

③「建設機械レンタル管理士資格」の普及と資格取得促進へのサポート 

④時代の要請によるテーマでの勉強会・web 講習会の実施 

 事例紹介 コロナ禍における新様式・AI(人工知能)・IoT(物をインターネットでつなぐ)・ICT（4

～5 世代の情報化施工）・働き方改革）など 

⑤コンプライアンスの徹底 

・過積載防止、不正燃料使用の撲滅への取り組み 

・各種注意喚起シールの普及促進（不正燃料・泥落とし） 

⑥その他流通重要課題への取り組み 

・『仲間貸レンタル』の推進 

・「建設機械等レンタル基本約款」並びに「表明確約書」（反社会勢力でないこと）」の運用推進 

・不良ユーザーに関する情報共有の方法検討 

⑦建機等に使用する油脂類の共同購入の推進 

（2）委員会活動の充実 

委員会は協会運営の根幹をなすものであり、各委員会において諸問題の検討を行うとともに関連情報

を収集し会員への有益情報の提供などを行い協会の体質強化を図る。 

時代の要請にもとづく勉強会・社員教育・地場レンタル意見交換会・その他行事などを企画し、以て

会員のレベルアップと業界としての地位の確立、併せて会員間の連携強化を目的に活動を行う。 

（3）部会・地区協議会の更なる活性化、賛助部会との連携 

・部会においては会員の健全経営のため、経営の諸問題や身近な問題に対し勉強会や見学会ならびに

情報交換会などを開催し相互のレベルの向上を目指す。 

・地区協議会においては地域問題等の解決に取り組み、勉強会等を通じ地域の連携強化を図るととも

に各協議会間との連携も併せ推進する。 

・賛助部会の支援による講習会の実施や技術情報の収集提供等を行い、賛助会員とのさらなる連携を

強め相互の業界の発展と健全化を目指す。 

（4）働き方改革の推進 

東京支部としての目標の推進 

週休 2 日制・有給休暇取得などの推進により優秀な人材の確保、生産性を上げる職場環境、ホワイト

企業という社会的信用の構築。 

①管理職に求められる役割に関する講習 



②各業界での取り組み方（成功例）のセミナーの開催 

③女子従業員ウェブセミナー、研修会の企画 

④ポスター（17 時 30 分までの返却お願い・支部目標）の普及を促進する。 

（5）人材の育成 

レンタル業界にとっても人材の確保と育成、社員の高齢化、技術の継承は大きな経営課題である。優

れた企業経営のためのノウハウの修得と技術の修得など人材の育成を図るため講習会等（web も考慮）

の開催や教育支援を行う。 

①リーダー育成講習会の実施 

②資格取得講習会の実施（特別教育） 

③建設機械整備士資格取得のための受験対策講習会の実施 

④各社の実情に合わせた社外講習の受講に対する教育支援 

⑤商品講習会等の実施による商品知識の習得と技術レベルの向上 

⑥業界のニーズに基づくテーマでの研修会の実施 

⑦可搬形発電機整備技術者・資格取得・更新のサポート 

（6）情報収集と伝達 

会員間に共通する課題解決のための経営情報の収集や会員の意志疎通のための情報を収集する。 

また、「協会ニュース」や「ホームページ」の活用によるタイムリーな情報伝達を行う。 

（7）会員の福利厚生事業の推進  

会員相互の親睦と横のつながりを図るため、ゴルフ会の開催や社員・家族も参加できる福利厚生行事

を行う。 

（8）大規模現場見学会の実施  

我々が日頃レンタルする建設機械が建設現場でどのように使用され管理されているのかを別の角度か

ら知り、併せて大規模建設現場の実際を見学し見聞を広めるため現場見学会の開催を検討する。 

（9）会員の加入勧奨 

会員間の連携強化と業界の地位の確立、併せて協会の体質強化と財務基盤の確立のため、正会員およ

び賛助会員への入会勧奨を推進する。 

２． 広報活動 

① 協会ニュース 会員への協会活動の周知と連絡通信  概ね年 4 回 

② 会  報   会員への情報伝達と情報交換  年 1 回（1 月発刊） 

③ 一般広告   業界専門紙での協会広告掲載 

④ ホームページ 協会の PR、各種情報の提供、ユーザーへの協会からの情報伝達、 

会員への情報連絡 

３．会議の開催 

①定期会員総会  令和 5 年 5 月 17 日（水）  

②理事会     年 4 回（4 月、6 月、9 月、12 月） 

③正副支部長会議  原則理事会開催前 

④常任理事会   必要の都度 

⑤委員会      総務厚生・流通・教育広報・働き方改革検討特別     必要の都度  

⑥部 会       大型建機部会・賛助部会必要の都度  

⑦協議会      東京協議会・千葉協議会・埼玉協議会・茨城協議会が各々計画開催  

４．流通問題勉強会の開催  

令和 5 年 10 月 23 日（月） ※ 関東ブロック合同開催 



５．新年賀詞交歓会の開催 令和 6 年 1 月 17 日（水） 

６．一般社団法人 日本建設機械レンタル協会本部,関東ブロックと連携し、協会の発展と業界の地位

の確立、併せて建設機械レンタル業の発展に寄与する。 

(神奈川支部) 

事業活動方針 

建設機械賃貸業者の健全なる経営と建設機械の安全性の向上を追及する事を重点に、協会員をはじめ

とする関連業界 

ならびに一般社会に向けて講習会、研修会を開催し各種資格取得への援助、及び安全対策、防災対策、

災害時の対応等、 

災害協定締結後の応援体制に迅速対応、強化、研究することに努力してまいります。 

事業内容 

総務事業 

（1）総会の実施               ２０２３年 ５月２２日 

（2）賛助会員役員との合同懇親会の実施    ２０２３年１２月１４日 

（3）新年賀詞交歓会の実施および講演会の実施 ２０２４年 １月２３日 

（4）理事会の実施              毎月１回 

（5）月次会計報告及び財政の検討 

広報事業 

(1)協会だよりの随時発行 

(2)業界の情報の管理・提供、行事開催予定のお知らせ等、神奈川支部 HP 上にて公開、更新 

流通問題研究事業 

(1)地区割の決定後の地区会の開催及びフロント地区会、整備技術者交流会の開催、情報交換  

渉外事業 

(1)災害協定先の災害発生時の即時支援活動実施 

(2)行政・他団体との情報交換及び、災害協定締結の推進 （他市町村） 

(3)関東ブロック立ち上げ後に向けた支部体制の整備、財政の見直し 

一般研修事業・建設機械に関する研修事業 

人材育成及び労働安全衛生法に基づく各種技能試験及び講習会、また特別事前講習会実施 

(1)建設機械整備技能検定試験の実施２０２３年 7 月１０日～１４日および事前講習会の実施 

(2)可搬形発電機整備技術者資格取得講習会･試験･更新の案内 ēラーニング、CBT 試験 

(3)建設機械レンタル業者登録制度、建設機械レンタル管理士資格制度の取得支援推進 

(4)一般を対象とする防災対策、経営管理、経済等を含めたリーダー育成研修会 

交流事業 

スポーツ大会の実施 フットサル大会      ２０２３年１０月１５日 

会員親睦ゴルフコンペ第 4４回ＫＬ会の実施   ２０２４年 １月 1８日 

(群馬支部) 

  事業内容 実施時期等 

1 臨時理事会 4 月 

2 第 1 回理事会・第 10 回群馬支部定期総会 5 月 

3 群馬支部ゴルフコンペ 年 2 回位 

4 工場見学 年 1 回位 

5 第 2 回定例理事会 7 月頃 



6 若手意見交流会 年 2 回位 

7 災害情報伝達訓練 7 月頃 

8 災害訓練視察 9 月 

9 第 3 回定例理事会 10 月頃 

10 国土交通省高崎河川国道事務所除雪訓練 年 1 回位 

11 賀詞交歓会、第 4 回定例理事会 1 月頃 

12 第 5 回定例理事会 3 月頃 

13 国土交通省高崎河川国道事務所との打合せ 随時（年 8 回位） 

14 i-Construction 委員会 随時（年 4 回位） 

(栃木支部) 

1 支部理事会・委員会の開催 

令和 5 年 5 月・8 月・12 月・令和 6 年 3 月予定 

2 支部総会の開催 

令和 5 年 6 月予定 

3 賛助会員新商品発表会・会員会社案内の開催 

令和 6 年 1～3 月予定 

4 主な事業活動 

1. 流通情報交換会 ２回 

2. 栃木県・建設業協会意見交換会 随時 

3. 親睦ゴルフコンペ ２回 

4. 栃木県・市防災訓練参加 令和 5 年 8 月 27 日(日) 

5. 第 12 回営業スタッフ座談会 令和 5 年 9 月 

6. 支部勉強会・リーダー育成研修会 令和 5 年 6 月 

7. 第 6 回優良事業場視察研修 令和 5 年 11 月 

8. 賀詞交歓会 令和 6 年 2 月 

(長野支部) 

月 日 時間 目  的 内    容 場 所 

4 13 10：30～  監査会 ・令和 4年度事業及び会計監査 松本市 

4 13 11：00～  臨時役員会 ・令和 4年度定期総会の議案等について他 松本市 

5 17 15：30～  令和 5年度 定期総会   諏訪市 

5 18    親睦ゴルフ大会 ・諏訪湖カントリークラブにて開催予定 諏訪市 

5      本部 通常総会   東京都 

7      第 1回役員会   松本市 

9      第 2回役員会   松本市 

10      長野県 総合防災訓練        松本市 

10      親睦ゴルフ大会     

12      第 3回役員会   松本市 

2      第 4回役員会   松本市 

2      研修会   諏訪市 

2      賀詞交歓会   諏訪市 

2      親睦ゴルフ大会     



 

(4) 北陸ブロック 

（ブロック全体） 

ブロック理事会 手探りの状態であり、必要に応じ年 3 回程度の開催を予定 未定   

5 月 第 1 回ブロック総会 5 月中旬予定  WEB 会議もしくは集合  ブロック規約・役員決議 

1 月 第１回ブロック賀詞交歓会  1 月予定   

実施月は都合によって変更になるかもしれません。ご了承下さい。 

（北陸支部） 

☆支部総会    第 13 回    令和 5 年 5 月 15 日（月） ホテル金沢  

☆理事会       第 1 回理事会  令和 5 年 4 月 24 日（月）WEB 会議 

        第２回 〃   令和 5 年 9 月     

        第３回 〃   令和 5 年 12 月 

☆流通委員会  年 2 回開催予定 

☆新年会    第 12 回  令和 6 年 1 月下旬 

☆親睦ゴルフ  第 11 回  令和 5 年 10 月  予定 

☆２級技能検定事前講習会  第 12 回  

【実技】 

㈱クボタ建機ｼﾞｬﾊﾟﾝ   令和 5 年 6 月  6 日 ～8 日 

ヤンマー建機㈱  令和 5 年 6 月中旬 

☆社員研修会  第 7 回         

日時   令和 5 年 7 月 予定 

場所   未定  

テーマ 未定 

☆社員研修会（YRA 共催） 第 6 回 

日時  令和 5 年 8 月頃 

場所   未定  

テーマ 未定 

(新潟支部) 

  事 業 内 容 実 施 時 期 等 

1 定例理事会の開催 
年６回程度。必要な場合、適時。 

尚、状況に応じてリモートで開催する事もある。 

2 定期総会の開催 ５月 

3 親睦ゴルフ大会の開催 ６月 

4 勉強会の開催 ７月、２月 

5 忘年会の開催 １２月 

6 新春賀詞交歓会の開催 ２月 



7 アンケート調査の実施 適時 

8 本部・ブロック行事に参加 随時 

9 委員会の開催 適時 

10 会員加入の推進 適時 

※ 本事業計画については理事会及び委員会にて検討して実施を図るものとする。 

 

(5) 中部ブロック 

(中部支部) 

〇総会 

令和 5 年  6 月 7 日（水）  第 56 回 定期総会   

〇理事会・委員会 

令和 5 年  6 月       第 1 回理事会 

令和 5 年 11 月       第 2 回理事会 

令和 6 年  1 月       第 3 回理事会 

令和 6 年  3 月       第 4 回理事会 

〇部会 

令和 5 年  9 月頃      高所部会 

令和 5 年  9 月頃     重機部会 

〇地域分科会（旧地区ブロック会） 

令和 5 年 10～11 月        中部北分科会    

令和 5 年 10～11 月        中部東分科会     

令和 5 年 10～11 月        中部西分科会     

〇勉強会、講習会 

令和 5 年  6 月       製品・商品説明会 

令和 5 年 11 月頃      研修会、講習会（演題未定） 

令和 6 年  1 月       製品・商品説明会  

〇懇親会、親睦会 

令和 5 年  6 月 6 日（月）  総会時懇親会         

令和 5 年 11 月       親睦ゴルフコンペ 

令和 6 年  1 月 24 日（水） 新年賀詞交歓会    

〇事業活動 

令和 5 年  8 月       名古屋市緑生土木局との災害防災訓練 

令和 5 年 10 月             岐阜市総合防災訓練 

(静岡支部) 

〇総会 

令和 5 年  5 月 26 日（金）  第 9 回 通常総会  

〇理事会・委員会 

理事会  年 4 回程度 



分科会  令和 5 年 7 月、11 月   東部、中部、西部 各 2 回／年 開催  

〇勉強会、講習会 

令和 5 年  7 月       建設機械整備技能士 1 級・2 級対策実技講習会 

令和 5 年  8 月       建設機械整備技能士 2 級対策学科講習会 

〇懇親会、親睦会 

親睦ゴルフコンペの開催 

〇事業活動 

締結済み災害支援協定の具体化を推進 

中部ブロック全体 

〇統合会議（中部支部・静岡支部） 

令和 5 年  6 月  7 日（水）  第 3 回協議会 

未定              第 4 回協議会 

〇合同理事会 

令和 6 年 3 月 予定 

 

(6) 関西ブロック 

(ブロック全体） 

総  会  令和 5 年 5 月 22 日  

於：ホテルモントレグラスミア大阪 

理    事    会   ①令和 5 年 5 月 ②令和 5 年 9 月 

③令和 6 年 1 月  ④令和 6 年 3 月 

各県代表者会議   ①令和 5 年 8 月 ②令和 5 年 12 月 ③令和 6 年 2 月        

賀 詞 交 歓 会    令和 6 年 1 月 

事務局長会議    年 2～3 回程度 

2 級建設機械整備技能士受験講習会 日程未定 

(滋賀支部) 

1、委員会の開催 

⑴通常総会 R5 年/5/19 於）ホテルニューオウミ   

令和４年度事業・決算報告 令和５年度事業計画案・予算案・ブロック化 

⑵理事会  R5 年/4/19  総会原案審議  

R5 年/6/21  上半期事業計画案審議 

R5 年/10/ 上半期決算・下半期事業案審議 

R6 年/1/ 事業進捗状況確認・次年度計画案審議 

⑶役員会   R5 年/6/7 計画立案と事業進捗確認    

R5 年/8/   〃    

    R5 年/10/   〃    

    R6 年/1/   〃    

    R6 年/3/ 総会提出議案について検討 

⑷流通委員会   R5 年/8/ 実務担当者、経営者と賛助会員との情報交換  

       R6 年/3/        〃    

⑸ゴルフ同好会 R5 年/7/15   

 



2、教育事業        

  ⑴研修会 R5 年/10/ メーカー見学または経営者向け研修    

  ⑵リーダー育成研修会 R5 年/12/ レンタル業務に関するスキルアップ研修 

  ⑶ユーザー支援講習 R5 年/9/  高所作業車特別講習  

(京都支部) 

定期総会    令和 5 年 6 月中旬   

理 事 会      令和 5 年 5 月中旬、11 月中旬 

賀詞交歓会    令和 6 年 1 月中旬 

(大阪支部) 

1. 総   会     令和 5 年 5 月 22 日（ホテルモントレグラスミア大阪） 

2. 役  員  会  議   毎月１回開催予定 

3. 理   事   会    ①令和 5 年 5 月   ②令和 5 年 6 月 

③令和 5 年 9 月    ④令和 5 年 10 月 

⑤令和 5 年 12 月   ⑥令和 6 年 1 月 

⑦令和 6 年 2 月  ⑧令和 6 年 3 月 

4. 委  員  会（部会） ①流通部会（6 月・7 月・9 月・2 月） 

           ②教育部会（7 月・9 月・3 月）③広報部会（6 月・8 月・10 月） 

4‐(1）広域企業定例会議 ①令和 5 年 6 月 ②令和 5 年 9 月 ③令和 6 年 2 月 

（流通部会） 

4‐(2）賛助部会員との意見交換会 ①令和 5 年 9 月 （プレゼン会） 

 （教育/流通部会）       国土交通省（近畿地方整備局）による ICT 講演会 

②令和 6 年 3 月 （賛助部会によるプレゼン） 

4‐(3）会員親睦ゴルフコンペ    ①令和 5 年 6 月 ②令和 5 年 10 月 

  (広報部会) 

4‐(4）会員親睦交流会（グルメパーティー） 令和 5 年 8 月下旬予定（新阪急ホテル） 

(広報部会) 

5. 管理者教育講習会     日 程 未 定  

（教育部会）       講師を招いての 2 時間程度の勉強会予定（勉強会のみ） 

6. 実 務 者 会 議     令和 5 年 7 月 会議及び懇親会 

（教育・流通部会） 

(兵庫支部) 

4 月 27 日  ゴルフコンペ  ABC ゴルフ倶楽部 

5 月 12 日  役員会 

       総会・懇親会  ANA クラウンプラザホテル 

7 月未定   役員会     楠公会館 

8 月未定   納涼会     会場未定 

9 月未定   役員会     楠公会館 

10or11 月  研修旅行        場所未定 

11 月未定  役員会     楠公会館 

12 月 8 日  忘年会     第一樓 

1 月未定   役員会     楠公会館 

3 月未定   役員会     楠公会館 



(和歌山支部) 

○総 会 令和 5 年 4 月 28 日(金)  

○理事会 令和 5 年 4 月 28 日(金)  

5 月 7 月 9 月 11 月 令和 6 年 1 月 3 月 

○実務者会議 

令和 5 年 5 月 7 月 9 月 11 月 令和 6 年 1 月 3 月 

○リーダー育成研修会 令和 5 年 11 月 17 日(金)      

○事業活動 

 賛助会員との懇親会        令和 5 年４月 28 日(金)  

 親睦ボウリング大会          ６月 18 日(日)  

 実務者視察研修旅行          7 月     

 視察研修旅行             10 月  

 理事会・オーナー(管理者)会議      11 月 17 日(金) 

 賛助会員との懇話会・プレゼン・懇親会 11 月 17 日(金) 

 親睦ゴルフコンペ           11 月 18 日(土) 

 実務者懇親会             12 月  

 

(7) 中国ブロック 

１．日本建設機械レンタル協会中国ブロックが本年度に於いて行う事業の概要 

イ．中国ブロックの事業は、一般社団法人日本建設機械レンタル協会本部の事業方針に沿って活動し、 

建設機械レンタル業界、そしてレンタル協会の社会的地位の確立が出来るように活動するとともに、 

会員各社の社員のスキル向上のための事業を実施する。 

ロ．中国ブロックが恒例的に行う事業（定時総会・理事役員会） 

ハ．協会本部が実施する各種の行事及び会合への積極参加。 

二．その他の事業 

２．事業計画の内容 

イ．具体的活動 

①一般事業 

・協会本部が計画を具体化し計画進行中である『業者登録制度』に向けた新たな資格制度 

『建設機械レンタル管理士』に対して、ブロックとして啓蒙し、２０２０年４月より実施の 

「登録制度実施」に向け体制整備と協力を行う。 

・協会本部が収集しようとする統計資料に対しては、会員に対して周知し積極的に協力参加する。 

a.流通委員会  （経営アンケート） 

b.  〃    （業況調査アンケート） 等 

・協会本部が実施する可搬型発電機整備技術者資格取得講習会、更新講習会に対しては 

本部の方針に則り、規定マニュアルに従って実施する。 

・国土交通省が推進する ICT 土工に関して、中国地方整備局が主催する「建設現場の生産性 

向上研究会」や各県単位で開催される「i-Construction 推進連絡会」に出席参加し、ICT 対応 

人材の育成の取組みや、ICT 施工機器の供給拡大に向けた普及促進策及び誘因の検討を行なう。 

・各支部で起こる流通諸問題に対しては、ブロックと支部部会は連携して対応していくとともに 

業界の取引正常化に向けて活動する。 

・大手広域業者については定期的に大手広域連絡会を開催して、情報交換を行いながら取引 



正常化に向けた活動を実施する。（年 3 回） 

・年２回、「中国ブロック 会報」を発行し、協会本部、各支部部会の行事や情報、関係法令 

などの情報を掲載するとともに、中国賛助部会からも新鮮な原稿の協力を仰ぎ、業界の情報誌 

としていく。 

・建設機械の盗難事故に対しては被害報告を受け次第、スピード感をもって対応する。 

・必要に応じて、ブロック運営における諸規定（ブロック規定）の改定・整備を実施する。 

②人材の養成事業（各種技術、技能の取得、教育事業） 

・『建設機械レンタル管理士』資格取得に向けた講習会（e ラーニング）他を実施する。 

・国家試験「１級・２級建設機械整備技能士」の事前講習会を実施する。 

講習日  ５月２６日（金）～２８日（日） 

会 場  ㈱クボタ建機ジャパン呉営業所 

・ブロック会員からの要望を受けて、適宜研修会や技術講習会を開催する。 

③支部部会活動 

・各支部部会においてはそれぞれの地域の特色を活かした活動をするとともに定例部会を 

開催し、また必要に応じて支部別の小部会を開催する。 

・各支部部会長、流通担当委員は取引正常化に向けて流通問題に対する情報交換会を行なう 

とともに、社員のスキルアップのための研修会等を開催する。 

・また会員間の親睦と情報交換を図る目的で、各支部部会主催でボーリング大会や親睦ゴルフ 

大会を開催する。 

・会員の社員の福利厚生を目的として、各支部部会単位で支部部会開催時に建設機械レンタル企業年

金基金説明会を開催する。 

④役所・自治体との連携（社会貢献） 

・国土交通省、中国地方整備局への意見交換などを積極的に行ない、連携の強化を模索する。 

・地方公共団体などが推進する『災害時におけるレンタル資機材協定の締結』を推進するとともに、 

地方自治体が主催する防災訓練などにも積極的に参加する。 

・万一の災害時には会員各社が連携し情報を密にとり、ブロックを挙げて支援活動を行う。 

・社会に対して我々の業界、或いは建設機械レンタル協会の存在意義を認知して頂くよう地域に密着

した 

広報活動・公益活動（ボランティア活動含む）に努める。 

⑤働き方改革の推進 

・人口減少や少子化・高齢化に伴う若年層の人材不足などを踏まえ、他業種と比較し、長い所定労働

時間や少ない休日などの 

労働環境の改善を始めとした働き方改革に積極的に取組み、魅力ある建機レンタル業と業界の健全な

発展を目指す。 

⑥其の他の事業 

・レンタル機の品質表示に関する事業や法令順守に関連して、 

a.可搬型発電機に「点検済ステッカー」貼付を実施する。 

b.「排ガス対策」「過積載禁止」「運転免許制度改正にともなう無免許運転防 

止対策」の順守や啓蒙活動。 

c.「軽油以外使用禁止」「泥落とし清掃」のステッカー、チラシの作成配布。 

ロ．中国ブロックの恒例的事業 

①第５１回定時総会の実施（５月１８日） 



②定例理事会（役員会）の開催（年４回） 

③各支部部会の開催（年３回以上） 

ハ．協会本部が開催する各種行事 

本部が開催する定期総会、常任理事会、その他各委員会（総務委員会・流通委員会 

・教育研修委員会・広報委員会・i-Construction 委員会）或いは臨時開催される委員会 

などには積極的に出席参加し、 それらの情報や資料を理事会、 

各支部部会に対して正確に伝達するとともに重要事項においては中国ブロックとして検討を実施する。 

二．其の他の事業 

①業界全体の将来を考え、正会員・賛助会員を増やす目的で非会員に対して協会への入会を勧誘する。

（会員並びに賛助会員加入促進） 

2023 年度日程 
 

中国ブロック 
  

日にち 会議 予備日 

4 月 6 日 年次監査   

4 月 13 日 第１回理事会 4 月 14 日 

5 月 18 日 中国ブロック第 51 回定時総会   

5 月 26 日 ２級整備士事前講習会①（呉会場）   

5 月 27 日 ２級整備士事前講習会②（呉会場）   

5 月 28 日 １級整備士事前講習会（呉会場）   

7 月 25 日 第２回理事会   

11 月 16 日 第３回理事会 山口   

11 月 17 日 理事会ゴルフ   

2 月 6 日 第４回理事会 2 月 7 日 

5 月 16 日 中国ブロック第 52 回定時総会   

賛助会 
  

日にち 会議 
 

2 月 21、22 日 デンヨー会 
 

3 月 2 日 建機中国やまびこ会総会 
 

3 月 22、23 日 北越内覧会 
 

4 月 19 日 中国賛助部会総会 
 

5 月 16 日 第 49 期中国四国ツルミ会・総会 
 

5 月 17 日 第 49 期中国四国ツルミ会・ゴルフ 
 

7 月 7 日 関東グランドフェア(幕張メッセ) 
 

7 月 8 日 関東グランドフェア(幕張メッセ) 
 

9 月 14 日 中国ＹＲＡ総会(京都市内) 
 

9 月 15 日 関西グランドフェア(インテックス大阪) 
 

9 月 16 日 関西グランドフェア(インテックス大阪) 
 

9 月 20 日 中国酒井会 
 

9 月 21 日 中国酒井会 
 

9 月 27 日 九州グランドフェア(グランメッセ熊本) 
 



9 月 28 日 九州グランドフェア(グランメッセ熊本) 
 

正会員 
  

日にち 会議 
 

10 月 17 日 光東㈱展示会 
 

11 月 10 日 原商 60 周年プラス 1 フェア in 出雲ドーム 
 

11 月 11 日 原商 60 周年プラス 1 フェア in 出雲ドーム 
 

山口支部部会 
  

日にち 会議 
 

4 月 20 日 第 1 回山口支部部会 
 

4 月 20 日 懇親会 
 

7 月 27 日 第 2 回山口支部部会 
 

7 月 28 日 山口支部懇親ゴルフコンペ 
 

11 月 22 日 第 3 回山口支部部会 
 

2 月 13 日 第 4 回山口支部部会、新年会 
 

岡山支部部会 

日にち 会議 
 

5 月 26 日 第 1 回岡山支部部会＆ゴルフ＆懇親会 
 

 

(8) 四国ブロック 

１．第 11 回四国ブロック総会  

令和 5 年 5 月 17 日（水） 

２．四国ブロック理事会（年 5 回開催予定） 

第 1 回 4 月 19 日（水） 

第 2 回 5 月 17 日（水） 

第 3 回 9 月予定 

第 4 回 1 月予定 

第 5 回 3 月予定 

３．各県部会（香川・徳島・高知・愛媛） 

災害時における連携強化、各県における活発な意見交換ならびに交流を推進する 

各県 1 回開催予定（4 回/年） 

４．三役会 

2 回/年予定 ＊必要に応じて開催 

５．四国地方整備局・香川県（ICT 施工・活用連絡会等）との意見交換会 

各 1 回/年予定  

６．賛助会員による新技術・商品講習会 

8 月予定 

７．四国ブロック懇親ゴルフコンペ・賀詞交換会 

10 月・1 月予定 

 



(9) 九州ブロック 

事業計画基本方針 

丸 3 年に及んだコロナ感染症もほぼ克服し以前の活動がしっかりできる状況になってきた。 

今年度も委員会を中心として下記方針で協会活動を行っていく。 

大きな目標として 

①レンタル業界の地位向上のため 

②災害に対する守り手として 

③若いレンタル業従事者が夢を持てる業界を作るため 

政府が求める賃上げを達成できる企業となり、次の世代に力強く引き継げるレンタル業界に 

なるべく業界の進化を模索する。 

重点施策 

1．経営者の原価意識等の向上と社員への徹底 

2．新規会員加入の促進と会員同士の情報交換、懇親の機会創出 

3．教育活動の一層の充実と勉強会・講習会の実施 

4．流通問題に対する情報共有と課題の抽出 

5．業界としての働き方改革の検討と推進 

6．会報及びホームページ活用による広報活動の推進 

7. 賛助会との連携/コミュニケーション強化 

8. 行政官庁との連携推進 

各委員会の担当・役割 

総務委員会 

 総会 

 賀詞交歓会 

 人出不足対策の検討 

 支部ルールの改正検討 

 ICT への取組み情報提供 

広報企画委員会 

 広報誌「レンタル九州」の発行 

 ホームページ等を活用した会員への情報発信 

 関連業界及び国民に向けた当協会の広報活動 

流通委員会 

 働き方改革への取組み検討（女性活用など） 

 ICT への取組み検討 

 関係業界との意見交換、連携 

 会員間の情報交換・情報共有の企画、検討 

教育研修委員会 

 原価意識向上のための教育実施 

 本部の教育と補完できる WEB を使った教育の検討 

建設機械レンタル管理士の育成 

会議及び行事日程 

総会    令和 5 年 5 月 30 日（火） 

役員会   年 4 回予定 



合同三役会 適宜 

総務委員会 三役会と合同で実施 

      建機レンタル業を広く知ってもらうチラシ/ポスター検討 

広報企画委員会 年 1 回予定 

        業界外の人にも知ってもらうために総務委員会と連携 

流通委員会  年 1 回予定 

        情報交換会 テーマを決め会員間の情報共有を進める 

教育研修委員会 年 1 回予定 

     原価意識向上に向けての教育を検討 

WEB 教育研修（社内コミュニケーションの活性化（仮題）） 

賀詞交歓会 令和 6 年 1 月予定 

賛助会との連携 検討 

 

(10) 沖縄ブロック 

ブロック総会  令和 5 年 5 月 19 日（金）18：00～18：30  

ブロック理事会 原則、毎月第３水曜日 開催予定  

ブロック新年会 １月(又は 2 月)開催予定  

ブロック勉強会 年１～２回 開催予定 

 


